
EAL – Evangelische Jugendhilfe 
ist eine innovative, überregionale tätige Einrichtung mit 
verschiedenen stationären und ambulanten Angeboten, die wir ständig erweitern. 
 

Wir suchen daher ab sofort oder später einen 

Sozial-, Heilpädagoge oder Pädagoge mit Fachdienst- und 
Leitungsaufgaben (m/w/d) 

(Kennziffer: R-L) 

für die Standorte Regensburg-Lappersdorf und Roding 
 

In Lappersdorf bei Regensburg und in Roding werden verhaltensauffällige und 
psychisch kranke junge Menschen heilpädagogisch und therapeutisch betreut. Wir 
erziehen auf den Grundlagen einer geisteswissenschaftlichen Pädagogik, nutzen die 
Lerntheorien und die systemische Familienarbeit. Vor allem in Roding auf unserem 
Vierseithof stehen das Erziehen in und durch die Natur, tiergestützte Pädagogik, 
Reittherapie, Erlebnis- und Naturpädagogik im Mittelpunkt.  
 

Als pädagogische Leitung haben Sie folgende Teams unter sich: Zum einen die 
Wohngruppe Regensburg, in der 6 Jugendliche im Alter von 12 bis 18 Jahren betreut 
werden. Zum anderen die Wohngruppe Roding mit 4 Jugendlichen im Alter von 12 
bis 18 Jahren. In beiden Gruppen sind für die Betreuung jeweils 6 Mitarbeitende 
vorgesehen. 
  
 

Bei der pädagogischen Arbeit in der Wohngruppe erwarten Sie vielfältige 
Aufgaben: Ihre Fachdienstaufgaben sind 

- Einzelförderungen und Gruppenangebote 
- Hausbesuche, Elternarbeit 
- Austausch mit Schulen, Ärzten und Therapeuten 
- Beratung und Leitung des Teams 
- Durchführung der Familienwochenenden  
-  

 

Wir wünschen uns Mitarbeiter (m/w/d) mit 
- einer wertschätzenden und ressourcenorientierten, heilpädagogischen 

Grundhaltung 
- der Fähigkeit, Koordinationsprozesse, Alltagsplanung und Netzwerkarbeit zu 

gestalten und zu managen 
- Lebensfreude und dem Wunsch, gemeinsam mit Kindern etwas zu erleben 

und Ziele zu erreichen 
- einem Führerschein der Kl. B 

 

 
Wir bieten Ihnen: 

- ein faires und leistungsgerechtes Gehalt: Einstiegsgehalt mind. E10 
Jugendhilfe der AVR-Bayern Diakonie 

- vermögenswirksame Leistungen, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, eine 
Beihilfeversicherung 

- 30 Tage Urlaub 
- Bezahlte Inhouse-Schulungen und externe Fortbildungen 
- Aufstiegschancen 
- Supervision 



- Die vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem wertschätzenden 
multiprofessionellen Team 

- Übernahme von Kinderbetreuungskosten 
- Gesunderhaltungsangebote, Sportkurse 
- Mitarbeiterevents 
- Zuschuss zum Deutschlandticket (Jobticket) 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte schreiben Sie die Kennziffer auf Ihre 
Bewerbung, damit wir sie leichter zuordnen können. 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 

Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V. 
Frau Nicole Beutling 
Brücknerstraße 20, 97080 Würzburg 
Tel.: 0931/250 80-23, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de 


