
 
 

   

 

EAL-Evangelische Jugendhilfe 

Sozial-, Heilpädagoge oder Pädagoge mit 
Leitungsaufgaben (m/w/d) - Vollzeit 
(Kennziffer: M-L) 
 

Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V. ist ein langjährig 
etablierter Träger der Kinder- und Jugendhilfe mit über 20 Jahren Erfahrung. Als 
Mitglied der Diakonie Bayern kümmern wir uns mit Leidenschaft und Engagement 
um die unterschiedlichsten Belange von Kindern und Jugendlichen.  
 
Im Jugendhilfezentrum (JHZ) leben junge Menschen ab 12 Jahren, die häufig 
erfahren haben, dass sie nicht (aus-)gehalten werden. Vor der Aufnahme standen sie 
immer wieder vor scheinbar unlösbaren Herausforderungen – sei es in der Schule, 
zu Hause oder in Einrichtungen. In unseren heilpädagogisch gestalteten 
Wohngruppen werden sie angenommen, wie sie sind. Gemeinsam überlegen wir, 
welche Funktion ihr Verhalten hat und inwieweit das Familiensystem unterstützt 
werden kann. 
 
Wir suchen ab sofort Sozial-, Heilpädagoge oder Pädagoge als pädagogische 
Leitung für unsere Wohngruppen mit intensiv therapeutischen und pädagogischen 
Plätzen. 
 
Das erwartet Sie: 

• Standort mit Ideal-Kombination: Leben Sie im pulsierenden München, der 
Stadt, die für ihre Kultur, Lebensqualität und ihr einzigartiges Flair bekannt ist 
– gleichzeitig sind Sie in wenigen Minuten in den Alpen, am See oder in den 
Bergen. So genießen Sie das Beste aus Großstadtleben und Natur! 

• Faires Gehalt: Ein attraktives, leistungsgerechtes Gehalt in Anlehnung an die 
AVR Bayern (mind. E10) plus Ballungsraumzulage für München und 
Jahressonderzahlungen. 

• Weitere Benefits: Übernahme von 50% der Kosten des Deutschlandtickets, 
vermögenswirksame Leistungen, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und 
zusätzliche freie Tage. 

• Fortbildung & Entwicklung: Bezahlte Inhouse-Schulungen sowie bis zu 10 
Fortbildungstage pro Jahr für externe Weiterbildungen. Aufstiegschancen und 
persönliche Entwicklungsmöglichkeiten in einem wertschätzenden Team. 

• Work-Life-Balance: Freizeitgestaltung mit den jungen Menschen, Teamtage, 
Mitarbeiterevents und zusätzliche freie Tage an Buß- und Bettag sowie 
Weihnachten (24.12 und 31.12). 

• Zusätzliche Vorteile: Job-Rad, kostenfreies Wohnen in einer 
Mitarbeiterwohnung für Wohnungssuchende und eine vertrauensvolle 
Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team. 

 
Ihre Aufgaben: 

• Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten sowie Hausbesuchen. 

• Intensive Elternarbeit und Austausch mit Schulen, Ärzten und Therapeuten. 

• Leitung des Teams und Beratung in der Wohngruppe. 

• Organisation und Durchführung von Familienwochenenden. 
 



 

Was wir uns wünschen: 

• Eine wertschätzende, ressourcenorientierte Grundhaltung in der Arbeit mit 
Kindern und Jugendlichen. 

• Fähigkeit zur Koordination von Alltagsplanung, Netzwerkarbeit und 
Koordinationsprozessen. 

• Kenntnisse im Dokumentations- und Berichtswesen. 

• Lebensfreude, Engagement und der Wunsch, gemeinsam mit Kindern Ziele zu 
erreichen. 

• Führerschein der Klasse B. 
 
Warum München? 
Unsere Mitarbeiter genießen die Vorteile einer lebendigen Großstadt – von 
kulturellen Events bis hin zu vielfältigen Freizeitmöglichkeiten. Und das Beste: Die 
faszinierende Natur ist nie weit entfernt. Ob Wanderungen in den Alpen, 
Entspannung an den Seen oder einfach nur ein Spaziergang durch den Englischen 
Garten – hier finden Sie die perfekte Balance zwischen Stadtleben und 
Naturerlebnis. 
 
Bewerbung: 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte geben Sie bei der Bewerbung die 
Kennziffer M-L an. Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
 
Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V. 
Frau Regine Huber 
Scapinellistraße 17, 81241 München 
Tel.: 089-461370-203, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de 


