
 
 

Wir suchen daher ab 01.09.2024 oder früher 

Erzieher oder Sozialpädagoge (m/w/d) als Leitung 

(Kennziffer: KoGaBi-L) 

für das kooperative Ganztags- und Bildungsangebot an der Mozartschule in Elsenfeld (40 
Stunden/Woche) 

 
Das kooperative Ganztagsmodell ist ein wegweisendes, flexibles und nachhaltiges 
Modell im Grundschulbereich. Mit der Mozartschule besteht eine jahrelange partner-
schaftliche Kooperation im Bereich der Betreuung und Lernförderung. Das Modell 
folgt den Leitlinien eines gemeinsamen Bildungs- und Erziehungsauftrag von Schule 
und Jugendhilfe. Grundlage hierfür stellt das bayerische Kinderbildungs- und Betreu-
ungsgesetz sowie die Leitlinien für Bildung und Erziehung von Kindern bis zum Ende 
der Grundschulzeit dar. 
 
Bei der pädagogischen Arbeit erwarten Sie vielfältige Aufgaben: 

- Sie sind verantwortlich für die Umsetzung und die Weiterentwicklung des Kon-
zeptes der Bildung, Erziehung und Betreuung von bis zu 100 Schüler*innen 
der Jahrgangsstufen eins bis vier 

- Sie leiten ein Team von bis zu 10 Fach- und Ergänzungskräften 
- Sie planen und Gestaltung den Tagesablauf der Schüler*innen i.d.R. von 

11:00-17:00 Uhr (in den Ferien von 8:00-17:00 Uhr) 
- Sie arbeiten eng mit Schulleitung und dem Lehrerkollegium zusammen 
- Sie kooperieren mit den Eltern im Rahmen der Erziehungspartnerschaft 
- Sie organisieren die Zusammenarbeit mit verschiedenen Kooperations-

partnern 
 
Wir wünschen uns Mitarbeiter (m/w/d) mit 

- eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in mit staatlicher Anerkennung 
oder ein abgeschlossenes Studium als Sozialpädagoge*in, sehr gerne auch 
mit Leitungserfahrung 

- eine Fachkraft mit hohem Qualitätsbewusstsein, Spaß am Organisieren, die 
auch in schwierigen Situationen souverän handelt 

- ein*e Netzwerker*in die gerne mit der Schulleitung und weiteren Partnern vor 
Ort kooperiert 

- einen Profi mit Einfühlungsvermögen, gepaart mit einem liebevollen Umgang 
mit den Kindern 

- eine Leitung mit interkulturellen und interkonfessionellen Kompetenzen, die 
unsere christlichen Werte teilt 
 



Wir bieten Ihnen 
- eine spannende Aufgabe mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 
- eine*n feste*n Ansprechpartner*in und ein individuelles Einarbeitungskonzept 
- die Möglichkeit das Konzept pädagogisch mitzuprägen 
- eine sehr attraktive Vergütung (ab 12/2024 je nach Erfahrung zwischen 

4.500,00 € und 5.000,00 € Grundgehalt) mit diversen Zulagen (Jahressonder-
zahlung, vermögenswirksame Leistungen, Zuschüsse zur privaten Altersvor-
sorge) 

- einen unbefristeten Dienstvertrag mit 30 Urlaubstagen und zusätzlich 3 weite-
ren freien Tagen (für den Buß- und Bettag, den 24.12. und 31.12.) 

- vielfältige pädagogische Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Supervision 
u.v.m. 

- ein bezuschusstes Deutschland-Ticket 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte schreiben Sie die Kennziffer auf Ihre 
Bewerbung, damit wir sie leichter zuordnen können. 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 

Erleben, Arbeiten und Lernen – e.V. 
Frau Nicole Beutling 
Brücknerstraße 20, 97080 Würzburg 
Tel.: 0931/250 80-23, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de 

mailto:jobs@eal-jugendhilfe.de

