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Erleben, Arbeiten und Lernen

EAL-Evangelische Jugendhilfe R —r—

ist eine innovative, tberregionale tatige Einrichtung mit
verschiedenen stationaren und ambulanten Angeboten, die wir standig erweitern.

Wir suchen daher ab sofort oder spater

Psychologe (m/w/d)
(Kennziffer: CO-P)

fur die Arbeit im gruppentbergreifenden Fachdienst an dem Standort Untersiemau (20
Wochenstunden)

Es ist ein Arbeitsfeld in einer Wohngruppe in Untersiemau, in welcher verunsicherte
und traumatisierte Kinder und Jugendliche betreut werden, die ihre Heimat verloren
haben und nun einen sicheren Hafen suchen. Die gemeinsame Arbeit in einem
multiprofessionellen Team ermdglicht Ihnen dartber hinaus Ihre auRerberuflichen
Fahigkeiten und Interessen einzubringen und gemeinsam etwas Gutes zu bewirken.

Wir sind ein Team aus Sozialarbeiter*innen, Sozial- und Heilpadagog*innen sowie
Padagog*innen, Erzieher*innen und Psycholog*innen. Unsere Arbeit ist gepragt von
Interkulturalitat, Partizipation und erzieherische Kompetenz. Damit wollen wir die
jungen Gefliichteten dabei unterstitzen, sich eine Zukunft in unserer Gesellschaft
aufzubauen.

Bei der psychologischen Arbeit in der Wohngruppe erwarten Sie vielfaltige
Aufgaben:

- Diagnostik und Handlungsplanung

- Mitwirkung und Weiterentwicklung des heilpddagogisch-therapeutischen

Milieus

- Einzel- und Gruppenarbeit mit Kindern und Jugendlichen

- Beratung der Teams

- Integration von Therapie in den Gruppenalltag

- Elternarbeit

Wir wiinschen uns Mitarbeiter (m/w/d) mit

- einem abgeschlossenen Studium der Psychologie

- Interesse an intensiver, therapeutischer Einzel- und Gruppenarbeit

- Empathie im Umgang mit Kindern/ Jugendlichen und Freude an einer
teamorientierten und verantwortungsvollen Téatigkeit

- Begeisterung fur die therapeutische Arbeit mit Elementen aus Sport,
Handwerk, Musik oder tiergestitzter Arbeit

- Freude am fachlichen Austausch mit erfahrenen Psychologen der
Gesamteinrichtung (15 Kollegen im psychologischen Fachdienst) und einer
selbststandigen Arbeitsweise

- einem PKW-Fuhrerschein und einem eigenen Auto



Wir bieten lhnen

- ein faires und leistungsgerechtes Gehalt/Einstiegsgehalt in Anlehnung an den
AVR der Diakonie Bayern

- vermoOgenswirksame Leistungen, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, eine
Beihilfeversicherung und Zulagen

- bezahlte Inhouse-Schulungen und externe Fortbildungen

- Aufstiegschancen

- Supervision

- die vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem wertschatzenden
multiprofessionellen Team

- Ubernahme von Kinderbetreuungskosten

- Gesunderhaltungsangebote, Sportkurse

- Mitarbeiterevents

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte schreiben Sie die Kennziffer auf lhre
Bewerbung, damit wir sie leichter zuordnen kénnen.

Far Ruckfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfigung:

Erleben, Arbeiten und Lernen — Evangelische Jugendhilfe e.V.
Herr JUrgen Keller

Bricknerstral3e 20, 97080 Wirzburg

Tel.: 0931/25080-12, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de



