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Erleben, Arbeiten und Lernen

EAL-Evangelische Jugendhilfe R —r—

ist eine innovative, Uberregionale tatige Einrichtung mit
verschiedenen stationaren und ambulanten Angeboten, die wir standig erweitern. Im
Januar 2024 eroffnen wir eine neue Wohngruppe fir unbegleitete Minderjahrige in
Aschaffenburg.

Wir suchen daher ab sofort oder spater

Quereinsteiger (m/w/d)
(Kennziffer: AB-UMF35-QU)

fur den Gruppendienst fir junge Flichtlinge an dem Standort Aschaffenburg (35
Wochenstunden)

Sie arbeiten in einer Wohngruppe in Aschaffenburg, in der verunsicherte und
traumatisierte Kinder und Jugendliche betreut werden, die ihre Heimat verloren
haben und nun einen sicheren Hafen suchen. Die gemeinsame Arbeit in einem
multiprofessionellen Team ermdglicht Ihnen dartber hinaus Ihre auRerberuflichen
Fahigkeiten und Interessen einzubringen und gemeinsam etwas Gutes zu bewirken.

Bei der Arbeit in der Wohngruppe erwarten Dich vielfaltige Aufgaben:

- Du planst und fuhrst Einzelférderungen und Gruppenangebote durch

- Du Gbernimmest die verantwortungsvolle Rolle des Mentors im Rahmen der
Bezugsbetreuung fir einzelne Kinder und Jugendlichen

- Du begleitest Hausbesuche in den Familien der Kinder und Jugendlichen,
arbeitest mit den Eltern zusammen und reflektierst die Besuchskontakte

- Du tauschst Dich mit Schulen, Arzten und Therapeuten aus und héltst
regelmanRigen Kontakt zu beteiligten Institutionen

- Du fuhrst die Dokumentation und erstellst die regelmafigen Berichte und
Erziehungsplane

- Du erstellst funktionale Verhaltensanalysen und systemische
Familiendiagnostiken.

Wir wiinschen uns Mitarbeiter (m/w/d) mit

- einer wertschatzenden und ressourcenorientierten, heilpadagogischen
Grundhaltung

- der Fahigkeit, Koordinationsprozesse, Alltagsplanung und Netzwerkarbeit zu
gestalten und zu managen

- Kenntnisse im Dokumentations- und Berichtswesen - Lebensfreude und dem
Wunsch, gemeinsam mit Kindern etwas zu erleben und Ziele zu erreichen

- einem Fuhrerschein der Kl. B



Wir bieten Dir

ein faires und leistungsgerechtes Gehalt/Einstiegsgehalt nach AVR Bayern
vermdgenswirksame Leistungen, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, eine
Beihilfeversicherung und Zulagen,

bezahlte Inhouse-Schulungen und externe Fortbildungen

Aufstiegschancen

Supervision

die vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem wertschatzenden
multiprofessionellen Team

bei Ortswechsel nach Aschaffenburg eine vortibergehende Wohnmoglichkeit
Ubernahme von Kinderbetreuungskosten

Flexible Arbeitszeiten im Schichtdienst

Gesunderhaltungsangebote, Sportkurse

Mitarbeiterevents

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bitte schreibe die Kennziffer auf deine
Bewerbung, damit wir sie leichter zuordnen kdénnen.

Fur Ruckfragen stehen wir Dir gerne zur Verfigung:

Erleben, Arbeiten und Lernen — Evangelische Jugendhilfe e.V.
Frau Nicole Beutling

Bricknerstral3e 20, 97080 Wirzburg

Tel.: 0931/250 80-23, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de



